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Prot. n. 346 del 30/01/2026

Alle sezioni di: Pubblicita Legale
Amministrazione Trasparente
del sito internet dell’istituzione scolastica

AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE PERSONALE INTERNO PER IL
RECLUTAMENTO DI ESPERTI E TUTOR PER LA REALIZZAZIONE DEL
PROGETTO

Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 —Fondo sociale
europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze (FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-
azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile
2024, n. 72 e del 22 maggio 2025, n. 96 — Avviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 — “Percorsi
educativi e formativi per ilpotenziamento delle competenze, l’inclusione e la socialita nel periodo di
sospensione estiva delle lezioni” (C.d. Piano Estate)

CUP D24D25001960007”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTE le libere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto di adesione al progetto
VISTO il D.P.R. n. 275/99 - Regolamento dell’autonomia;

VISTO il D.1. n. 129 del 28 agosto 2018 - art. 10 c. 5;

VISTE

le “Disposizioni e Istruzioni per I’attuazione dei progetti” finanziati dal PON “Per
la Scuola — Competenze e ambienti per 1’apprendimento;

VISTE le indicazioni dettate dal MIUR nelle linee guida Prot. n: AOODGAI 1588 del
13/01/2016;

VISTO
Il Programma Nazionale a titolarita del Ministero dell’Istruzione e del Merito,

denominato “PN Scuola e Competenze 2021 — 2027” e finanziato tramite i fondi
FESR e FSE+;
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VISTO L’ ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n. CCI
2021IT16FFPAO001, conforme all’articolo 10, paragrafo 6 del Regolamento UE
n. 1060/2021;

VISTO La Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n. CCl 20211T16FFPA00L
che approva l'accordo di partenariato con la Repubblica italiana;

VISTO decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della
decisione di esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e
competenze 2021-2027" per il sostegno a titolo del Fondo europeo di sviluppo
regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita” in Italia n.
CCI20211TO5FFPROOT,

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 19 novembre 2024, n. 233
rivolto alle scuole secondarie di primo grado;

VISTE

le Linee guida per la visibilita e la comunicazione del Programma Nazionale
“Scuola e competenze” (FSE+ e FESR) 2021-2027;

RITENUTO che per la presente procedura selettiva e individuato, quale responsabile del
procedimento la Dirigente Scolastica Prof.ssa Maria Cinzia Pantusa che risulta
pienamente idonea a ricoprire tale incarico e che soddisfa i requisiti richiesti dalla
legge n. 241/1990;

VISTO I’art. 6 bis della citata legge n. 241/1990, relativo all’obbligo di astensione
dall’incarico del responsabile del procedimento in caso di conflitto di interessi, e
all’obbligo di segnalazione da parte dello stesso di ogni situazione di conflitto
(anche potenziale);

I’art. 35, comma 3, lett. a), del citato decreto legislativo n. 165/2001;
VISTO altresi, I’art. 19, commi 1 e 2, del citato decreto legislativo n. 33/2013;

VISTA La necessita di selezionare esperti e tutor da impiegare_nel progetto relativo ai
Fondi Strutturali Europei — Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 —Fondo sociale europeo plus (FSE+) — Priorita 1 — Scuola e competenze
(FSE+), Obiettivo specifico ESO4.6 — sotto-azione ESO4.6.A.4.A- Interventi di cui
ai decreti del Ministro dell’istruzione e del merito dell’ 11 aprile 2024, n. 72 e del
22 maggio 2025, n. 96 — Awviso Pubblico prot. n. 81652 del 23/05/2025 —
“Percorsi educativi e formativi per il potenziamento delle competenze,
I'inclusione e la socialita nel periodo di sospensione estiva delle lezioni” (c.d.
Piano Estate)

EMANA

Awviso per la selezione di personale interno per il reclutamento di TUTOR e ESPERTI per la realizzazione
dei moduli PON di cui al progetto.



Froﬁflstlxqp‘f Cofinanziato ’/ Ollinistero detl Silruecone
’ dall'Unione europea ‘3 % o dol DAlertt,
R /

Il presente Avviso ¢ rivolto al PERSONALE INTERNO dell’Istituto.

Art. 1 — Interventi previsti

Le attivita previste riguarderanno i moduli formativi indicati nella seguente tabella

RIEPILOGO MODULI RICHIESTI

. . . . classi
Sottoazione Tipologia modulo Titolo
ESO4.6.A4.A TEATRANDO SI IMPARA 1l SECONDARIA
Competenza personale,
sociale e capacita di imparare
a imparare
ESO4.6.A4.A Educazione motoria Laboratorio Sportivo I1-111-SECONDARIA
“PEDALANDO” 11
EDIZIONE
ESO4.6.A4.A Lingua madre APPROFONDIRE LA MIA I-11-111-SECONDARIA
LINGUA
ESO4.6.A4.A CONOSCIAMO BENE IL I-11-111-SECONDARIA
Matematica, scienze e LINGUAGGIO
tecnologie MATEMATICO

Art. 3. Periodo di svolgimento delle attivita ed assegnazione dell’incarico

I moduli, della durata di 30 ore ciascuno, verranno svolti tra FEBBRAIO —-GIUGNO 2026

La partecipazione alla selezione comporta [’accettazione, da parte del candidato, ad assicurare la propria

.....

L’assegnazione degli incarichi avverra, per tutor ed esperti, per singoli moduli in relazione alle
candidature pervenute.

Al presente avviso potra partecipare in qualita di esperto per i moduli
APPROFONDIRE LA MIA LINGUA e CONOSCIAMO BENE IL LINGUAGGIO
MATEMATICO il personale docente in servizio presso la scuola secondaria di primo
grado dell’Istituto Comprensivo, tutto il personale dell’istituto per le altre posizioni
aperte.

Art. 4 — Modalita e termini di partecipazione
L’istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (All. A — Istanza di

partecipazione; All. B — Scheda di autovalutazione) reperibili sul sito web dell’Istituto, firmata in calce
e con allegati il curriculum vitae in formato europeo e la fotocopia di un documento di riconoscimento,
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pena D’esclusione, deve essere consegnata a mano presso la segreteria dell’istituto o tramite posta
elettronica all’indirizzo c¢sic878003@istruzione.it.

La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 14.00 del giorno 10/02/2026.

Sul plico contenente la domanda e la relativa documentazione o sull’oggetto della email dovra essere
indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE TUTOR oppure ISTANZA SELEZIONE
Piano Estate.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
bando, anche se i motivi del ritardo sono imputabili a disguidi postali 0 a errato invio e/o ricezione della
email.
Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al
bando.
La domanda di partecipazione alla selezione deve essere corredata da:
- Curriculum vitae, secondo il modello europeo, sia in formato cartaceo che digitale,
sul quale siano riportati dettagliatamente e per sezione i titoli previsti nella Griglia
Valutazione Titoli;
- Dichiarazione di insussistenza di incompatibilita.

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di conoscere e di accettare le seguenti
condizioni:

- Partecipare, su esplicito invito del Dirigente, alle riunioni di organizzazione del lavoro
per fornire e/o ricevere informazioni utili ad ottimizzare lo svolgimento delle attivita;

- Concorrere alla definizione della programmazione didattica delle attivita ed alla
Definizione dei test di valutazione della stessa;

- Redigere e consegnare, a fine attivita, su apposito modello, la relazione sul lavoro
svolto.

Si procedera a valutazione anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per il modulo
richiesto.

Art. 5 - SELEZIONE

La selezione verra effettuata dal Dirigente Scolastico, anche senza la nomina di apposita commissione di
valutazione, attraverso la comparazione dei curriculum, in funzione delle griglie di valutazione allegate e
di un colloquio informativo-motivazionale con il D.S. Gli incarichi verranno assegnati, nel rispetto dei
principi di equita-trasparenza-rotazione-pari opportunita, seguendo I’ordine di graduatoria e in
sott’ordine, le preferenze espresse. In osservanza del principio di rotazione e di equa distribuzione degli
incarichi, verra prioritariamente assegnato un incarico ad ogni candidato dichiarato ammesso seguendo
I'ordine di graduatoria e di preferenza. Il Dirigente Scolastico si riserva la facolta, in caso di assenza
ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, di assegnare piu incarichi agli stessi docenti, ove
ne avessero titolo, seguendo come criterio preferenziale, 1I’ordine di graduatoria.

Art. 6-PAGAMENTI

Il compenso verra erogato al termine delle attivita formative e a seguito dell’effettiva erogazione
dei fondi.
Per lo svolgimento degli incarichi conferiti, sono stabiliti i seguenti compensi orari:
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Compenso orario
Figura professionale Ore Lordo omnicomprensivo
LORDO STATO
Tutor e
Come da tabella indicata all’art. 1 € 30,00 LORDO STATO
Esperto Come da tabella indicata all’art. 1 € 70,00 LORDO STATO

Art. 7 - RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO
Ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del D.P.R. n.207/10), viene nominato Responsabile
del Procedimento la dirigente scolastica Prof.ssa Maria Cinzia Pantusa.

Art. 8- TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 679/2016 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 27
aprile 2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo del trattamento dei dati personali,
I’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e per le finalita
strettamente connesse alla sola gestione della selezione.

Art.9 - PUBBLICITA

Il presente Avviso viene pubblicato sul Sito della scuola ed ha valore di notifica per tutto il personale
dell'istituto. I dati personali che entreranno in possesso dell'istituto a seguito del presente Avviso verranno
trattati nel rispetto del Glgs. 196/2003, del RGDP UE 679/2016 e successive modifiche e integrazioni. |
candidati dovranno esprimere il loro consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di
presentazione delle domande di partecipazione, pena la non ammissione alle selezioni

F.to digitalmente
Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa Ing. Maria Cinzia Pantusa
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