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Ai Dirigenti scolastici di ogni ordine e grado della regione Calabria 

 
e, p.c.  

Ai Dirigenti degli Ambiti territoriali dell’USR per la Calabria 

 

Oggetto: Percorso di formazione e prova del personale docente ed educativo, a.s. 2025-
2026 Avvio delle attività e rilevazione del personale interessato 

 
 In attesa delle istruzioni operative del Ministero dell’Istruzione e del Merito, si forniscono, 
con riserva di eventuali integrazioni, le prime indicazioni sui destinatari e sulle modalità di 
rilevazione del personale docente/educativo interessato all’anno di formazione e prova per 
l’a.s.2025/26. 

Primi adempimenti operativi 

Si ricorda ai Dirigenti scolastici l’esigenza di provvedere a: 

• all’individuazione dei tutor per i docenti e educatori tenuti a svolgere il percorso di 
formazione e il periodo di formazione e prova, ai sensi del D.M. 226/2022, art. 12; 

• alla predisposizione del bilancio di competenze da parte del docente/educatore in percorso 
di formazione e periodo di prova, con la collaborazione e il sostegno del docente tutor. Si ricorda 
che tale documento deve essere redatto entro il secondo mese dalla presa di servizio (entro il 31 
ottobre), ai sensi del D.M. 226/2022, art. 5 c. 2; 

• alla predisposizione, prima dell’avvio della formazione obbligatoria, del patto per lo 
sviluppo professionale, da parte del docente/educatore in percorso di formazione e periodo di 
prova e del Dirigente Scolastico competente, sentito il docente tutor (D.M. 226/2022, art. 5, c. 3). 

 

Per la predisposizione dei suddetti documenti è possibile fare riferimento alla piattaforma 
“Neoassunti INDIRE”, che offre un archivio di modelli liberamente scaricabili all’indirizzo: 

https://neoassunti.indire.it/toolkit/ 

 

Individuazione del personale docente ed educativo interessato 

Per l’individuazione del personale interessato, si ritiene utile richiamare le indicazioni contenute 
nella nota MIM prot. AOODGPER n. 202382 del 26/11/2024, secondo cui devono svolgere il 
periodo di formazione e prova: 

• i docenti al primo anno di servizio con incarico a tempo indeterminato, a qualunque 
titolo conferito, che aspirino alla conferma nel ruolo ivi compresi gli assunti a tempo 
indeterminato in quanto vincitori dei concorsi banditi con DDG 2575 e DDG 2576 del 6 
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dicembre 2023; 

• i docenti per i quali sia stata richiesta la proroga del periodo di formazione e prova o 
che non abbiano potuto completarlo negli anni precedenti. In ogni caso la ripetizione del periodo 
comporta la partecipazione alle connesse attività di formazione, che sono da considerarsi parte 
integrante del servizio in anno di prova; 
• i docenti che, in caso di mancato superamento del test finale e di valutazione negativa, 
devono ripetere il periodo di formazione e prova; 

• i docenti per i quali sia stato disposto il passaggio di ruolo; 

• i docenti assunti a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’articolo 5, 
commi da 5 a 12, del decreto-legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla 
legge 21 
giugno 2023, n. 74; 

• i docenti assunti a tempo determinato in attuazione delle procedure di cui all’articolo 
59, comma 9-bis, del decreto-legge 25 maggio 2021, n. 73. Qualora il personale interessato abbia 
già esperito positivamente il periodo di formazione e prova nello stesso ordine e grado, sarà 
comunque tenuto ad acquisire i 5 CFU di cui all’articolo 18 del Decreto ministeriale 22 aprile 
2022, n. 108; 

• i docenti assunti a tempo indeterminato con decorrenza giuridica 01/09/2024 ed 
economica 01/09/2025, se in possesso dei prescritti requisiti di servizio nel medesimo grado di 
istruzione 

 

Non devono, invece, svolgere il periodo di formazione e prova i docenti: 

• che abbiano già svolto il periodo di formazione e prova o il percorso FIT ex DDG 
85/2018 nello stesso grado di nuova immissione in ruolo sia su posto comune che di sostegno; 

• che abbiano ottenuto il rientro in un precedente ruolo nel quale abbiano già svolto il 
periodo di formazione e prova o il percorso FIT ex DDG 85/2018; 

• già immessi in ruolo con riserva, che abbiano superato positivamente l’anno di 
formazione e di prova ovvero il percorso FIT ex DDG 85/2018 e siano nuovamente assunti per 
il medesimo ordine o grado; 

• che abbiano ottenuto il trasferimento da posto comune a sostegno e viceversa 
nell’ambito del medesimo grado; 

• che abbiano ottenuto il passaggio di cattedra nello stesso grado di scuola. Sono 
ricompresi nella categoria in esame coloro che hanno concluso positivamente l’anno di 
formazione ed il periodo di prova a seguito di selezione di nomina finalizzata all’immissione in 
ruolo e siano successivamente immessi in ruolo su classe di concorso del medesimo grado di 
scuola sulla base di una diversa procedura selettiva. 

 

Si precisa che i docenti della scuola secondaria, di primo e secondo grado, vincitori di concorso 
non abilitati (Decreto Dipartimentale prot. AOODPIT n. 2575 del 6 dicembre 2023 e Decreto 
dipartimentale prot. AOODPIT n. 3059 del 10 dicembre 2024) destinatari, nell’a.s. 2025/26, di 
un contratto a tempo determinato, qualora acquisiscano in tempo utile ai sensi dell’art.2 comma 4 
del DL 45/2025 (entro il 31/12/2025) i CFU/CFA necessari per il conseguimento 
dell’abilitazione, possono accedere al periodo di formazione e prova nel corso del corrente a.s. 
2025/2026. 
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Rilevazioni 

Per la rilevazione del personale interessato all’anno di formazione e prova si dovranno utilizzare 
due differenti form in base alla tipologia di docenti interessati; la compilazione dovrà avvenire per 
ogni singolo docente/educatore facendo attenzione alla particolare procedura di immissione in 
ruolo entro il 29 novembre 2025.  

 

TEMPO INDETERMINATO      https://forms.office.com/e/zZEkQSwdnj 

• Concorsi ordinari per esami e titoli banditi nell’anno 2016 

• Concorso straordinario infanzia e primaria bandito nel 2018 e Concorso straordinario 
scuola secondaria bandito nel 2018 (c.d.FIT) 

• Concorso Ordinario Infanzia e Primaria D.D. 498/2020 e Concorso Ordinario scuola 
secondaria 

D.D. 499/2020 

• Concorso ordinario discipline STEM - art. 59 comma 14 D.L. 73/2021 

• Concorso Ordinario Infanzia e Primaria DDG 2576/2023; 

• Concorso Ordinario Scuola secondaria DDG 2575/2023; 

• Concorso Ordinario Infanzia e Primaria DDG 3060/2024; 

• Concorso Ordinario Scuola secondaria DDG 3059/2024; 

• Graduatorie ad esaurimento personale docente; 

• Concorso straordinario DDG 1327/2024 e 1328/2024 (CONCORSI IRC) 

• Art. 5 del DL n. 44 del 22/04/2025 

• Passaggi di ruolo 

• Proroghe 

Il modulo va compilato anche per: 

• docenti che lo scorso anno erano stati immessi in ruolo con contratto a tempo determinato 
(nell’anno scolastico 2024/2025) che hanno sanato la posizione con il conseguimento 
dell’abilitazione e che alla data odierna sono titolari di un contratto a tempo indeterminato; 

• docenti neoassunti a tempo determinato che acquisiscano in tempo utile l’abilitazione, ai 
sensi dell’art. 5 del DL n. 44 del 2025. 

 

TEMPO DETERMINATO  https://forms.office.com/e/2Ncfk0XxGc 

• Concorso Ordinario Scuola secondaria DDG 2575/2023; 

• Concorso Ordinario Scuola secondaria DDG 3059/2024 

Questo modulo va compilato per i docenti assunti nell’anno scolastico 2025/2026 a TEMPO 
DETERMINATO in quanto non abilitati durante la procedura concorsuale. 

Con la compilazione di questo modulo, inoltre, si procederà: 

• alla verifica del conseguimento dell’abilitazione dei docenti alla data della compilazione. 
Pertanto, si richiede alle istituzioni scolastiche di indicare la data del conseguimento e l’Università 
degli Studi nella quale il docente ha acquisito l’abilitazione. La documentazione attestante il 
conseguimento dell’abilitazione con l’indicazione della data e dell’Università degli studi, anche 

https://forms.office.com/e/zZEkQSwdnj
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attraverso autocertificazione del docente, sarà acquisita dalla scuola stessa. 

• alla rilevazione dei docenti che ancora NON hanno conseguito l’abilitazione alla data della 
compilazione. Il form, per questa tipologia di docenti, resterà attivo sino al 31 dicembre. 

 

Per accedere ai moduli, è necessario inserire le credenziali PEO dell’Istituzione Scolastica, 

avendo cura di includere nel nome utente il suffisso .gov. Ad esempio: 

• nome utente codicemeccanografico@istruzione.gov.it; 

• password (la password di accesso alla casella PEO).  

 

Nel ringraziare per la consueta collaborazione, si porgono cordiali saluti. 

 

        IL DIRIGENTE 

                   Concetta Gullì 
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