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ALBO ON LINE AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE

Prot. n. 0000457 del 10/02/2025

AVVISO per la SELEZIONE di PERSONALE per il ruolo di ESPERTO FORMATORE per il
progetto “Una scuola aperta a tutti” (D.M. 19/2024) — PNRR Missione 4: Istruzione e
ricerca, Componente 1 - Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido
alle Universita, Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei
divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla
dispersione scolastica.

TITOLO PROGETTO: UNA SCUOLA APERTA A TUTTI
CODICE PROGETTO: M4C111.4-2024-1322-P-49495

CUP: D64D21000750006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO [l'art. 7, comma 6, del D.Lgs. 165/2001;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTA il Decreto del Ministero dell’lstruzione n. 161 del 16/06/2022, con cui e stato adottato
il “Piano Scuola 4.0” presentato dal Ministero dell’Istruzione;

VISTO |l Decreto ministeriale 2 febbraio 2024, n. 19, relativo al riparto delle risorse per la
riduzione dei divari territoriali e il contrasto alla dispersione scolastica, in attuazione
del PNRR - Investimento M4C111.4, finanziato dall'Unione europea - Next generation
EU.

VISTE le Istruzioni Operative (prot. MIM 58542 del 17/04/2024) relative al D.M. 19/2024;

VISTE la delibera del Collegio dei docenti relativa alla partecipazione al progetto PNRR;
VISTE ladelibera del Consiglio d'Istituto relativa alla partecipazione al progetto PNRR;

VISTA le delibere Collegio dei docenti e del Consiglio d’Istituto relativa ai criteri di selezione degli
esperti interni relativa ai progetti PNRR;
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VISTI la candidatura e il progetto intitolato “UNA SCUOLA APERTA A TUTTI” inoltrati
sull'apposita piattaforma per la partecipazione all'Avviso Pubblico codice M4C111.4-2024-

1322,
CONSIDERATA

CONSIDERATA

la necessita di effettuare una ricognizione per valutare la presenza o meno di
professionalita interne all’istituzione per i ruoli di esperti formatori e tutor per le
attivita previste dal progetto;

la necessita di procedere, nel caso non siano presenti professionalita interne a questa
istituzione scolastica, alla ricerca delle professionalita per le attivita progettuali in altri
istituti scolastici, in altre amministrazioni e infine ricorrendo eventualmente a esperti
esterni.

EMANA

il presente awviso rivolto al personale docente interno della scuola per l'individuazione di
FORMATORI ESPERTI come di seguito specificato dal progetto: PERCORSI DI POTENZIAMENTO
DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E DI ACCOMPAGNAMENTO

1

Descrizione

N. di percorsi da
attivare

Tipologia dei
percorsi

N. minimo di

studenti per

percorso

n. ore per

percorso
Destinatari

Figure
richieste

Sede

PERCORSI DI POTENZIAMENTO DELLE COMPETENZE DI BASE, DI MOTIVAZIONE E
ACCOMPAGNAMENTO

Attivita formativa in favore degli studenti che mostrano particolari fragilita negli apprendimenti, a
rischio di abbandono o che abbiano interrotto la frequenza scolastica, che prevede |'erogazione di
percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e rimotivazione e di
accompagnamento ad una maggiore capacita di attenzione e impegno, erogati a piccoli gruppi di
almeno 3 destinatari, che conseguono |’attestato. Ciascun percorso viene erogato in presenza da
almeno un docente o esperto in possesso di specifiche competenze, in orari diversi da quelli

di frequenza scolastica.

9

Recupero e potenziamento di base

15

Classi 1° scuola secondaria di primo grado
Classi 2° scuola secondaria di primo grado
Classi 3° scuola secondaria di primo grado

n. 3 Esperti formatori Lingua italiana

n. 3 Esperti formatori Lingua inglese

n. 3 Esperti formatori Matematica

Istituto Comprensivo “Rita Levi Montalcini”

Compenso orario € 79,00

omnicompren
sivo



Di seguito si elencano i compiti generalmente richiesti a esperti in tutte le attivita:

- compiti del formatore esperto per la specifica attivita

- programmazione didattica del percorso/laboratorio

- collaborare con il team per la prevenzione della dispersione per la progettazione e la
realizzazione dei percorsi formativi;

- svolgere le attivita didattiche in presenza rispettando il calendario previsto e il progetto
presentato;

- fornire una valutazione dei livelli di competenza raggiunti.

Destinatari e ordine di selezione

Fermo restando il possesso dei titoli idonei e dei requisiti richiesti, il presente Avviso di
selezione é destinato, secondo le precedenze indicate, a:

1. personale interno all’Istituzione scolastica

Requisiti e titoli richiesti

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:

- siano in possesso di titoli idonei alla tipologia di intervento e all’incarico da svolgere;

- abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea o che risiedano o
abbiano domicilio stabile in Italia;

- abbiano il godimento dei diritti civili e politici;

- non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;

- possiedano I'idoneita fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si
riferisce;

- non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che
riguardano |'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti
amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

- non siano stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una Pubblica Amministrazione;

- non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale;

- non si trovino in situazione di incompatibilita, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di
incompatibilita, si impegnano a comunicarle espressamente e tempestivamente, al fine di
consentire 'adeguata valutazione delle medesime;

- non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con
I’esercizio dell’incarico;

Tutti i requisiti per 'ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del
termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei
requisiti prescritti per 'ammissione sara motivo di esclusione dalla selezione. | partecipanti alla
selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante dichiarazione
sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovra
essere debitamente sottoscritta. L'Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il
possesso dei requisiti di cui al presente articolo.

Modalita di presentazione della domanda

L’ istanza di partecipazione, redatta ESCLUSIVAMENTE sugli appositi modelli (Allegato 1 —istanza
di partecipazione, Allegato 2 Griglia di valutazione, Allegato 3 Dichiarazione di insussistenza di
incompatibilita) firmati in calce e con allegati: 1. il curriculum vitae in formato europeo, 2. scheda
di progetto relativa al laboratorio, 3. la fotocopia di un documento di riconoscimento, pena
I'esclusione, deve essere inviata tramite posta elettronica certificata (PEC) all’indirizzo
csic878003 @pec.istruzione.it oppure alla PEO csic878003 @istruzione.it
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La domanda dovra pervenire entro e non oltre le ore 12:00 del giorno 17-02-2025.

Sull’'oggetto della email dovra essere indicato il mittente e la dicitura “ISTANZA SELEZIONE
ESPERTO INTERNO — PNRR DM 19/2024”.

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del
bando.

Non saranno esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al
bando.

Modalita di selezione

Per la selezione degli aspiranti all’incarico si procedera all’analisi del curriculum vitae e all’attribuzione
di

punteggi corrispondenti agli elementi di valutazione posseduti dai candidati, secondo la tabella allegato
A.

Corrispettivo e modalita di remunerazione

Il corrispettivo stabilito per la remunerazione degli esperti, indicato nella nota MIM prot. 58542 del
17/04/2024, & riportato nelle tabelle descrittive delle attivita previste dal presente Avviso.
L'importo totale sopra indicato va inteso come onnicomprensivo lordo stato.

| compensi sopra riportati, non essendo di tipo forfettario, andranno correlati alle ore
effettivamente prestate, registrate negli appositi timesheet e sull’apposita piattaforma ministeriale
e comunque nel limite orario massimo indicato nelle tabelle dei rispettivi percorsi.

Il corrispettivo verra erogato a completa realizzazione del singolo percorso, comprensivo di rilascio
del numero di certificazioni minimo previsto dalle Linee guida e in presenza di effettiva erogazione
dei fondi. Inoltre, nessuna responsabilita, in merito ad eventuali ritardi nei pagamenti,
indipendenti dalla volonta dell’Istituzione scolastica, potra essere attribuita alla medesima.

L’Istituzione scolastica potra richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati.
L'Istituzione avra, altresi, la facolta di procedere a idonei controlli sulla veridicita del contenuto
delle

dichiarazioni sostitutive.

Responsabile del procedimento
Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del procedimento
nella presente selezione ¢ il Dirigente Scolastico Prof.ssa Maria Cinzia Pantusa.

Trattamento dei dati personali

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679

e del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i
dati personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al
presente avviso pubblico. | dati saranno raccolti e trattati, anche con l'ausilio di mezzi elettronici,
esclusivamente per le finalita connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli
obblighi previsti dalla Legge.

Il titolare del trattamento & I'lstituto Comprensivo Rita Levi Montalcini, rappresentato dal Dirigente
Scolastico Prof.ssa Maria Cinzia Pantusa.

| titolare del trattamento € ISTITUTO COMPRENSIVO RITA LEVI MONTALCINI, rappresentato dal
Dirigente Scolastico pro-tempore MARIA CINZIA PANTUSA,;

Il Responsabile per la Protezione dei Dati designato e Vargiu Scuola S.r.l. raggiungibile all’'indirizzo e-
mail: dpo@vargiuscuola.it

| candidati potranno esercitare i diritti di cui agli artt. da 7 a 10 della medesima legge e dal Capo Il del
Regolamento. Relativamente ai dati personali di cui dovesse venire a conoscenza, il candidato e
responsabile del trattamento degli stessi, ai sensi del D.Lgs. 196/2003 ss. mm. ii. e del Regolamento



Europeo 2016/679.

Qualora si ritenga che il trattamento sia avvenuto in modo non conforme al Regolamento, ci si potra
rivolgere all’Autorita di controllo, ai sensi dell’art. 77 del medesimo Regolamento.

Ulteriori informazioni in ordine ai diritti sulla protezione dei dati personali sono reperibili sul sito web
del Garante per la protezione dei dati personali all’indirizzo www.garanteprivacy.it.

Pubblicizzazione della procedura di selezione
Il presente avviso € pubblicato all’albo on line e su amministrazione trasparente dell’Istituzione
scolastica, rinvenibile al seguente link https://www.icspixana.edu.it/

Prof.ssa Ing. Maria Cinzia Pantusa
Firma digitale ai sensi del D. Lgs. 82/2005
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