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Prot. n. 0001098 del 20/03/2024 

 

Azioni di integrazione, all’interno dei curricula di tutti i cicli scolastici, di attività, 

metodologie e contenuti volti a sviluppare le competenze STEM, digitali e di innovazione, e di 

potenziamento delle competenze multilinguistiche di studenti e insegnanti.  

 

Manifestazione d'interesse a partecipare ai percorsi per la formazione di due esperti Proctor  

Oggetto: Adesioni a ai percorsi per la formazione di due esperti Proctor - finanziati dal PIANO 

NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA 

Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università 

Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi Azioni di potenziamento delle competenze 

STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023)  

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO il D.M. 65/2023 Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche 

VISTA la candidatura presentata dal nostro istituto e la relativa autorizzazione;  

CONSIDERATO che è intenzione di questa direzione far divenire l’Istituto Comprensivo Test 

Center DigComp per la certificazione delle Competenze Digitali EDSC (European Digital Skills 

Certificate). 

EMANA 

il presente Avviso interno per selezionare 2 partecipanti ai percorsi per la formazione Proctor ed EDSC 

DigComp 2.2. 

MODALITÀ DI PARTECIPAZIONE E SCADENZA DI PRESENTAZIONE DELLE 

DOMANDE  

La manifestazione di interesse dovrà essere presentata a mano presso gli uffici di segreteria o via 

email all'indirizzo csic878003@istruzione.it entro il 25/03/2024, corredata dalla seguente 

documentazione:  

1. Modulo A:  

2. Curriculum Vitae in formato europeo 

3. Copia di un documento di identità in corso di validità  

http://www.icspixana.gov.it/
mailto:csic838700@pec.istruzione.it


GRIGLIA VALUTAZIONE DEI TITOLI, COMPETENZE ED ESPERIENZE 

Sono requisiti essenziali per la partecipazione alla selezione del personale  

 Trovarsi in una situazione di lavoro a tempo indeterminato presso l'istituto; 

  non avere interesse a presentare domande di trasferimento presso altri istituti per i prossimi 

cinque anni. 

La selezione dei curricula avverrà secondo la seguente griglia di valutazione  

 

Valutazione dei titoli culturali e scientifici 

a) ulteriore laurea posseduta rispetto alla 
laurea utilizzata quale titolo 
di accesso all’insegnamento fino al massimo 
di un titolo (non è valida, 
in ogni caso, la prima laurea): 
-diploma di laurea vecchio ordinamento 
(DL) punti 6 
-laurea specialistica (LS) punti 6 
-laurea magistrale (LM) punti 6 
-laurea triennale o di primo livello (L) punti 
4 

max 6 punti 

 

b) conoscenza delle lingue a livello almeno 
B1 certificata dagli enti 
certificatori riconosciuti ai sensi 
dell’articolo 2 del decreto del 
Ministro dell’istruzione, dell’università e 
della ricerca 7 marzo 2012 e 
del decreto del Ministro dell’istruzione 10 
marzo 2022, n. 62 (1 punto 
per ciascuna certificazione posseduta di 
livello almeno B1) 

max 2 punti 

c) dottorato di ricerca 

Max punti 4 

c) master di I (punti 1) o II livello (punti 2), 
corrispondenti a 60 CFU con esame finale, 
nell’ambito di settori coerenti con le aree 
tematiche della digitalizzazione, 
dell’innovazione, degli ambienti di 
apprendimento, del management di progetti 
europei, conseguiti in differenti anni 
accademici e fino ad un massimo di quattro, 
rilasciati da università riconosciute  

 
max 4 punti 

d) frequenza di percorsi di formazione e 
aggiornamento sulle tematiche relative 
all’innovazione didattica e digitale e alla 
gestione dei finanziamenti europei della 

max 4 punti 



durata di almeno 25 ore (punti 1 per ogni 
corso frequentato e documentato) 

Totale del punteggio massimo attribuibile 

20 

 

 

 Valutazione delle esperienze professionali 

a) attività di progettazione, coordinamento, 

gestione e valutazione di azioni finanziate dai 

fondi strutturali europei e da altri programmi 

europei (es. Erasmus+), effettuate negli 

ultimi 5 anni compreso l’anno in corso (1 

punto per ogni incarico documentato; non si 

considerano le attività di docenza) 

max 4 punti 

b) attività di progettazione, coordinamento, 

gestione e valutazione di azioni finanziate 

con fondi nazionali (PNSD, fondi ex legge 

440, etc.), nonché attività di progettazione, 

coordinamento, monitoraggio e 

rendicontazione di progetti relativi alle 

infrastrutture e agli ambienti di 

apprendimento innovativi, anche con 

riferimento gli aspetti architettonici, 

effettuate negli ultimi 5 anni compreso 

l’anno in corso (1 punto per ogni incarico 

documentato; non si considerano le attività di 

docenza) 

max 7 punti 

c) attività di docenza in corsi per il personale 

scolastico effettuate negli ultimi 5 anni 

compreso l’anno in corso su tematiche 

attinenti l’incarico (1 punto per ogni incarico 

documentato) 

max 3 punti 

d) ruolo di animatore digitale o componente 

in posizione di esonero/semiesonero delle 

équipe territoriali formative del PNSD (2 

punti per ciascun anno scolastico con 

incarico documentato; si considera al 

massimo un incarico per anno scolastico) 

max 6 punti 

e) precedenti incarichi di comando svolti 

presso il Ministero dell’istruzione o presso 

gli Uffici scolastici regionali, svolti negli 

ultimi 10 anni scolastici, compreso l’anno in 

corso (2 punti per ciascun anno scolastico 

con incarico documentato fino a un massimo 

di 10 punti) 

max 10 punti 

Totale del punteggio massimo attribuibile 30 punti  



Art. 8 

Selezione delle domande 

 

La selezione delle domande verrà effettuata dalla Commissione preposta che provvederà a comparare i 

curricula. La Commissione può richiedere la presentazione della documentazione autocertificata. Le domande 

non accompagnate dal curriculum vitae comportano l’esclusione dalla selezione. 

 

A parità di punteggio prevale la minore età anagrafica, salvo eventuali titoli di preferenza, ai sensi del DPR 

487/1994 e ss.mm., art 5 comma 4. 

Art. 9 

Approvazione della graduatoria 

 

Al termine della selezione la Commissione ratifica la graduatoria dei selezionati che viene resa nota mediante 

affissione all’albo dell’Istituzione scolastica e pubblicata sul sito web della scuola. 

La pubblicazione ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre 

reclamo entro il termine massimo di giorni 5 dalla pubblicazione. Trascorso tale termine la graduatoria 

diventerà definitiva. 

 

Art. 10 

Pubblicizzazione 

 

Al presente bando è data diffusione mediante pubblicazione sul sito istituzionale dell’Istituto. 

Ai sensi del D.L. 196 del 30/06/2003 l’Istituto si impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per 

fini istituzionali necessari per la gestione giuridica del presente avviso. Le disposizioni ivi contenute hanno, a 

tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

 

Art. 11 

Disposizioni Finali 

 

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, valore di norma regolamentare e 

contrattuale. Per quanto non esplicitamente previsto nel presente avviso, si applicano le disposizioni previste 

dal disciplinare relativo al conferimento dei contratti e dalla vigente normativa nazionale e comunitaria. 

 

 

 

 


