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Al Personale Docente 

 Al Personale ATA 

Al sito istituzionale 
 

OGGETTO: Comunicazione delle adesioni all’azione di sciopero generale indetto il 26 maggio 2023 

da USB Scuola 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA  la proclamazione dello sciopero indetto dal sindacato USB Scuola con le seguenti 

motivazioni:  

“USB Scuola sarà presente in tutte le piazze del Paese nella giornata dello sciopero generale del 26 

maggio. I temi dello sciopero investono direttamente tutti i lavoratori della scuola: 300 euro di 

aumento mensile netto, stabilizzazione dei precari, aumento degli organici e internalizzazione dei 

servizi. Negli anni abbiamo assistito a continui tagli al personale e all’aumento del numero di alunni 

nelle classi. Le mansioni, i carichi di lavoro, le responsabilità sono cresciute a dismisura, a fronte di 

rinnovi contrattuali con aumenti di salario al limite della beffa. Sono state istituite nuove figure che 

nulla hanno a che vedere con la professionalità dei docenti. L’obiettivo, costantemente perseguito, 

è stata la creazione di figure di staff fedeli al DS. Abbiamo assistito inoltre a un lavoro nascosto teso 

al costante svilimento della figura del lavoratore della scuola da parte delle istituzioni e dei media. 

Il carico di lavoro del personale ATA è diventato negli anni insostenibile: numeri risicati e mansioni 

sempre più pesanti. Inoltre, molti servizi dello Stato sono stati affidati ai privati, consentendo un 

risparmio economico che si è tradotto in sfruttamento dei lavoratori da parte delle cooperative. La 

verità è che reinternalizzare i servizi significherebbe migliorare la scuola: come è stato per i 

lavoratori delle pulizie, così vogliamo che sia per gli assistenti alla comunicazione e all’autonomia. 

In una fase di aumento del costo della vita, di restringimento delle garanzie sindacali e politiche, di 

privatizzazioni sempre più selvagge, USB Scuola rivendica la dignità del lavoro, la qualità della scuola 

pubblica statale e il diritto ad una retribuzione dignitosa, all’assunzione, alla stabilizzazione dei 

precari: queste stabilizzazioni devono essere prive di vincoli e ricatti! È essenziale poi assicurare la 

sicurezza sul lavoro e del lavoro, recuperare la dignità lavorativa e individuale di ogni insegnante, 

collaboratore scolastico, assistente amministrativo, assistente tecnico. Chiediamo a tutti i lavoratori 

della scuola di partecipare alle manifestazioni che si terranno il 26 maggio in tutte le città italiane, 

per rivendicare la dignità del nostro lavoro. A breve verrà pubblicato l’elenco degli appuntamenti. 

2. USB P.I. Scuola: in considerazione: dell'emergenza pandemica che ha condizionato l'anno 
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scolastico; la decisione di svolgere ugualmente le prove INVALSI; L'Accordo del 2 dicembre 2020 che 

limita il diritto di sciopero; l'insufficienza delle misure del reclutamento; l'inadeguatezza degli 

organici rispetto all'aumento dei carichi di lavoro e delle responsabilità; l'insufficienza delle risorse 

per la ripartenza in sicurezza; l'assenza di finanziamenti adeguati per l'edilizia scolastica; il 

finanziamento delle scuole paritarie che toglie risorse alla scuola pubblica; l'inaccettabilità del 

superamento delle norme contrattuali da parte del CCNI del 24/10/2020; il percorso di 

internalizzazione degli ATA provenienti dai servizi di pulizia ancora non completato”. 

PREMESSO CHE 

ai sensi dell’art. 3, comma 4, dell’Accordo Aran sulle nome di garanzia dei servizi pubblici essenziali 

sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di sciopero firmato il 2 dicembre 2020: “In 

occasione di ogni sciopero, i dirigenti scolastici invitano in forma scritta, anche via email, il personale 

a comunicare in forma scritta, anche via e-mail, entro il quarto giorno dalla comunicazione della 

proclamazione dello sciopero, la propria intenzione di aderire allo sciopero o di non aderirvi o di non 

aver ancora maturato alcuna decisione al riguardo. La dichiarazione di adesione fa fede ai fini della 

trattenuta sulla busta paga ed è irrevocabile, fermo restando quanto previsto al comma 6. A tal fine 

i dirigenti scolastici riportano nella motivazione della comunicazione il testo integrale del presente 

comma”; al fine di assicurare le prestazioni relative alla garanzia dei servizi pubblici essenziali così 

come individuati dalla normativa citata e attivare la procedura relativa alla comunicazione dello 

sciopero alle famiglie ed agli alunni 

INVITA 

le SS.VV a indicare tassativamente entro il 19/05/2021 presso l’indirizzo email 

csic878003@istruzione.it la propria volontà di aderire allo sciopero riportando i propri dati e una 

delle seguenti dichiarazioni:  

1. Dichiaro la mia intenzione di aderire allo sciopero; 
2. Dichiaro la mia intenzione di non aderire allo sciopero; 
3. Dichiaro la mia intenzione di non aver ancora maturato alcuna decisione sull’adesione o 

meno allo sciopero. 
 

Si comunica che la compilazione della dichiarazione è obbligatoria come previsto dalla normativa e 

che l’eventuale comunicazione di adesione è efficace al fine della trattenuta ed è irrevocabile, fermo 

restando quanto previsto al comma 6, in base a quanto esplicitato nell’Accordo sulle norme di 
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garanzia dei servizi pubblici essenziali e sulle procedure di raffreddamento e conciliazione in caso di 

sciopero del personale del Comparto Istruzione e Ricerca sottoscritto il 2 Dicembre 2020 e 

pubblicato nella G.U. del 12 gennaio 2021. 

 

Spezzano Albanese, il 15/05/2023 
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